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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome     DIFINO PAOLA 

Indirizzo     14, VIA STAZIONE, 10060 NONE 

Telefono     333/3870628 

E-mail  p.difino@gmail.com 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  30/01/79 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 12/12/2002  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Farmacie comunali di Torino S.p.A. 

• Tipo di azienda o settore  Farmacia 

• Tipo di impiego  Farmacista 

• Principali mansioni e responsabilità  Vice Direttore 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Abilità professionali oggetto dello 

studio 
• Livello nella classificazione 

nazionale 

 2013-2014 
Università degli Studi di Torino Facoltà di Farmacia 
 
Master di II Livello “Chiara Colombo” in Farmacia Territoriale  
 
105/110 

• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Abilità professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 

 2004-2008  
Università degli Studi di Pavia Facoltà di Medicina Scuola di Specializzazione 
in Farmacologia 
Indirizzo Farmacologia Applicata 
 
Specializzazione in Farmacologia Applicata 
48/50 

• Data 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Qualifica conseguita 

 

 04/2003 
Unione Industriale di Torino 
 
Riconoscimento al merito nello studio Menzione “OPTIME” 
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• Date 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Abilità professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 11/2002  
Università degli Studi di Torino Facoltà di Farmacia  
 
Esame di Stato di Abilitazione alla Professione di Farmacista 
 
Abilitazione alla Professione di Farmacista  
422/450 
 

• Date  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

 1997-2002 
Università degli Studi di Torino Facoltà di Farmacia  
 
Laurea in Farmacia  
 
110/110 e lode 
 

• Date  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 
 
 

 1992-1997 
Liceo Classico “C.Cavour” di Torino 
 
Maturità classica 
54/60 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  

 
MADRELINGUA 

 
ALTRE LINGUA 

• CAPACITÀ DI LETTURA 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA 

• CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE 

  
Italiano 
 
Inglese 
Buona 
Elementare 
Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Elevata capacità di integrazione con le realtà organizzative in farmacia e in 
Azienda. 
Elevata attenzione alla qualità delle relazioni con l’utente e con i propri 
collaboratori. 
Capacità di ascolto e di stabilire rapporti costruttivi.  
Partecipazione a diversi corsi di aggiornamento sulla gestione delle 
risorse umane e sulla comunicazione  
Gestione del personale della farmacia 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Elevate capacità di autonomia e di responsabilità, capacità di organizzazione della 
propria attività e capacità di organizzare e coordinare le attività dei propri 
collaboratori; capacità di gestire il tempo in relazione agli obiettivi da raggiungere; 
capacità di problem solving. 
Buona capacità di innovazione, disponibilità nel ricercare ed applicare nuovi modelli 
operativi; elevata flessibilità e capacità di adattarsi ai cambiamenti o ad accogliere 
soluzioni/percorsi alternativi: capacità ad affrontare prontamente situazioni 
impreviste. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

 Software Gestionale Csf Platinum, Sistemi operativi Windows, Microsoft Office. 
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macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Dal 1999 al 2015 iscritta all'Associazione di volontariato Onlus Croce Verde None, 
con incarico di Presidente Legale Rappresentante dal 2006 al 2012; 
Dal 2002 iscritta all'Avis; 
Volontaria presso il Cinema Teatro Eden di None; 
Dal 2011 componente del Mamma Show, gruppo creato per raccogliere fondi da 
destinare sia all'Istituto Comprensivo di None, sia a diverse associazioni operanti 
sul territorio. 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 
 
 


